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Programme des Cycles Internationaux Spécialisés
d’Administration Publique (CISAP)
Organisés par ’'ENA de France au Titre de l'Année 2006

CYCLES PERIODE
. . s Du 06 mars
01 Gestion publique ¢t territoire au 17 mars
02 Organisation du travail parlementaire Du 06 mars
au 31 mars
) . Du 20 mars
03 La gestion des situations de post- conflit au 31 mars
. i Du 20mars
04 Marchés publics au 13 avril
05 Les nouveaux défis du contrdle et de I’audit de la Du 18 avril
dépense publique au 12 mai
06 Elaboration et Evaluation des politiques publiques Du 15 mai
au 9 juin
07 | La corruption : Réalités économiques et moyens de lutte Du 15_mf| !
au 09 juin
08 Le nouveau réle économique de ’Etat Du 12 juin
au 23 juin
3 ) . Du 12 juin
09 Pratiques diplomatiques au 7 juillet
10 Les nouveaux outils de gestion et d’évaluation dela Du 18 septembre
dépense publique au 29 septembre
11 La protection des droits de 'Homme Du 18 septembre
au 13 octobre
12 La gestion internationale des crises Du 9 octobre
au 20 octobre
Evaluation et mobilisation des ressources fiscales Du 2 octobre
13 <
et douaniéres au 27 octobre
14 Coopération internationale et conduite de projets Du 6 novembre

au 17 novembre

15

Gestion des ressources humaines et management dans la
fonction publique

Du 6 novembre
au ler décembre

16

L’intégration régionale européenne et la mondialisation

Du 20 novembre
au ler décembre

17

Le rdle de I’Etat dans I’inteiligence économique

Du 4 décembre
au 15 décembre

18

Libertés publiques et sécurité intérieure

Du 4 décembre
au 15 décembre
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CYCLES PERIODE
Du 6 au 30 juin
01 Management in the public sector
02 Evaluacion y transparencia administrativa Du 12. s
au 7 juillet
Du 13 au 24 novembre
03 International trade negociations
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREMIER MINISTRE

- PHOTO RECENTE
(1 exemplaire)

DOSSIER DE CANDIDATURE
Cycle international spécialisé d”administration publique

(CISAP)

Pays :

Dates de la formation :

Intitulé de la formation souhaitée :

Etat civil

Nom(s) de famille dans I’ordre de
1’ état civil (souligner le nom usuel) :

Nom de jeune fille :
Prénoms :

Date et licu de naissance :

Nationalité(s) :

Sexe: Masculin O Féminin O

Etudes supérieures

Nombre d'années d'études
supérieures :

Discipline :

Diplome le plus élevé :

Profession

Date d'entrée dans la fonction
publique :

Fonctions actuelles :

Situation de famille :

Adresse personnelle :

Téléphone : Fax: Mél :
Adresse professionnelle :

Téléphone : Fax : Meél :

1 rue Sainte-Marguerite = F-67080 Strasbourg Cedex — Téléphone 03 88 21 44 44

13 rue de {"'Université - 75343 Paris Cedex 07 — Téléphone 01 49 26 45 45



Etudes supérieures

Nom et adresse de 1'établissement

Durée des
études

de a

Discipline

Diplémes ou grades
universitaires obtenus

Titres de thése de doctorat ou de mémoire de fin d'études :

Publications

Indiquez le titre, le nom de 1'éditeur ou de la revue, la date de parution (ufilisez au besoin une feuille séparée)

Langue maternelle :

Connaissances linguistiques

parler

rédiger

lire

comprendre

Francais Puodirt B Moy Bémartie | Bocllt Bn Mopn  Béimentie | Bt B Moy Bémertae | Ewclind B Moy Béimartare
O 0O 00 0860a0 O O O O O 0O o
Autres langues : ‘
O o000/ 0004qa0d W R R O 0O 0O 0O
OO0 0Oon8oaan o g ao g [ R B R

Candidatures et formations antérieures

Avez-vous déja présenté votre candidature a un cycle de formation a I’ENA ou a I'IAP ? s1 ow, auquel ?

Avez-vous déja suivi un cycle de formation a ’'ENA ou a I'ITAP ? S1 ow, equel ?

Bourses d’études ou de perfectionnement dont le candidat a déja bénéficié a I’étranger

Organisme ayant accordé la bourse

Institutions et pays ot les études ont été
effectuées

Durée des études

de a

Autres séjours a I’étranger

Dans quels pays avez-vous déja séjoumé, et a quelles fins ?




Expérience professionnelle

Fonctions antérieures Décrivez votre carriere professionnelle, en indiquant les noms de vos employeurs,
les années que vous avez passées 4 chaque poste et la nature de vos attributions et
responsabilités.

Organisme employeur : Description de vos fonctions :

Emplor occupé :

Dates: de a

Organisme employeur : Description de vos fonctions :

Emplo1 occupé :

Dates: de a

Organisme employeur : Description de vos fonctions :
Emploi occupé :

Dates: de a

Fonctions actuelles Nature de vos attributions
Désignation du poste (Indiquez vos responsabilités personnelles)

Années de service dans ces fonctions

Depuis :

Organisme employeur :

Nom et titre de votre supérieur hiérarchique direct :




Motivations

Dans quel but souhaitez-vous participer a ce cycle ?
[J Changer d'emploi ? Si oui, pour lequel ? L1 Etre mieux adapté a votre emploi actuel ?

[1 Obtenir une promotion ? Si oui, laquelle ? L1 Autre but ? Lequel ?

Attentes vis-a-vis du cycle

D'apreés l'information dont vous disposez sur le cycle, quels sont les domaines-sur lesquets vous souhartez
porter plus particuliérement votre attention ?

Quels autres sujets, en rapport avec le théme du cycle, sovhatteriez-vous aborder ?

Essayez de hiérarchiser les acquisitions que vous attendez de cette formation :

Tout(e) candidat(e), pour étre définitivement admis(e) devra justifier d'une assurance (responsabilité civile,
accident, maladie) pendant son séjour en France.
Toute déclaration inexacte ou incompleéte est de nature a entrainer le rejet de la candidature ou I 'exclusion

des cycles.

Date :
Signature :

Cadre réservé a I’Ambassade de France (4 renseigner obligatoirement)

Au vu des fonctions exercées par le candidat, de son organisme de rattachement, de la formation demandee, je
donne a cette candidature un avis :

[1 Trés favorable [J Favorable [1 Réservé
Niveau de frangais :
[1 Excellent [] Moyen [0 Fable

Cette formation s'inscrit-elle dans le cadre d'un projet de coopération bilatérale ? Si oui, lequel ?

Possibilité d’accorder une bourse en appui de cette candidature :

[J Non 3 Ou (Précisez: [ Du poste L] Autre)
Avis motivé ;
Date :
Signature :

Nom et qualité :




ECOLE NATIONALE D’ ADMINISTRATION
13, rue de I’'Université — 75007 PARIS

Tél : +-33(0) 1-44-41-85-00 @ Fax : + 33 (0) 1-44-41-85-99
E-mail : dn@ena.fr

CANDIDATURE
A UN CYCLE INTERNATIONAL SPECIALISE D’ ADMINISTRATION PUBLIQUE (CISAP)

LETTRE DE PRESENTATION OFFICIELLE

La présente formule doit étre remplie par une autorité habilitée a cet effet du gouvernement qui présente la
candidature, et jointe au dossier de demande d'inscription :

Le Gouvernement de

Présente la candidature de M/Mme

Fonctions :

Pour prendre part au cycle spécialisé CISAP organisé par ’Ecole nationale d’administration

du au

Sur le théme :

Certifie que :

a) Le perfectionnement qui sera réalisé par l'intéressé(e) grace a ce cycle est nécessaire a son
administration et & notre pays ; si la candidature est retenue, l'intéressé(e) sera appelé(e) a utiliser
pleinement ses compétences dans le domaine en question.

b) Tous les renseignements fournis par le(a) candidat(e) sont complets et exacts.

Lieu et date :

Nom de I’organisme :

Cachet :

Signature de U'autorité chargée de présenter
officiellement la demande du candidat :

Nom et Oualité :




